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Al Colleaio dei Reviseri dei Conti
Al Sito/Amministrazione trasparente

Agli At
PARTE ECONOMICA
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1§ giomo 29/11/2018, presso quest'[stituto ha Jnogo Pincontro, tra la delepazione di parte pubblica, rappresentata dal divipente scolastico
Doli.ssa AUDIA ANGELA, ¢ [a Rappresentanza sindacale nuitaria di Istituto (RSU). I} predetto incontre & finalizzato alla ripartizione,
per Fanno scolastico 2018/19, delle risorse finanziarie destinate a reteibuira gli istituti contratmali cui aghi articoii 9, 30, 33, 47, 62, 84,
87, del CONL 2006/2009 del compatto scuota, come modificati dalie sucacssiva sequenze contratinali act 22 del CONL 19 aprils 2018,

Al termine dellincoutro, il Dirigente Scolastico, in rappresentanza delfAmministrazions, ¢ le RSU concordane e sottoseriveno il
seguents contratio infegrativa di istituta - parle ¢eonomiea - anio scolastico 2018719:

Ripaviizione delle visovse finanziarie costitwenti il fondo ALO.F. per Fauno sealastico 2018/19

VISTA la comuticazione del DSGA delle risarse disponibili;
VISTA la proposta di ipartizione dal Dirigente Scolastico;

VISTA la legge 13 luglio 2015, n. 107, con particolare rifeimento allast, 1 commi 4, 5, 7, {4 ¢ 15 in relazione all'istituzione
defl'orgmuico dell'awtonomia per it personale docente, funzionale alle esigenze didatlichs, orgwizztive ¢ progettuali dolle Tstitueioni
seolostiche, come emernenti dal piano triennaie dell'offera formativa;

LE ZARTI CONCORDANO

Articole L
(Fonda leile istituzioni scokasticlic)

La tisorsa finanzina eomplessivamente disponibile sell'mne scolastico 2018/19 per i1 fonda

deli'isiituzione stolastica (¥15) & cosl delerminala; Lorde Stato Locdo Dipendenin
Fodo dells jstituziond seolastlche {FIS) anno scalastico 2018/19 € 5391942 ] (€ E0.55736
TLTERIORE assegnazione FIS a seguito ripavtzzions economic MIUR € - € -
Inrdeunitd furna notturne - festivi (personate educativo) £ - g - -
€ “ € .
rasii anni precedenti FIS (personale docenti} € 3.769,13 [ [ € 2.840,34
resii anai precedenti FIS (personale ATA) € " € -
restl anui precedenti iudennitd tumo nothuno - festivi (personale educativo) € - [4 -
resit anai precedentl compensi vari (persenale dacenti) € - 6 -
resti anai precedenti compenst vani {perscnale ATA) € - € -
resle anal precedenti Ore eceedentl destinate ad incrementars i1 B1S Docentt € - E: -
[ - £ -
latale| € 37.588,75 € 43,397,720
Brdennita di direzione al DEGA (Sequenza ATA del 25 luglio 2008)| € 410643 | € 3.090,00
Tatale disponibile € 53.488,32 [ $0.307,70
La risovsa finanziaria complessivanwenie disponiblie & cost ripariitas
Quota destinata ai docenti €0 + € 38572, 56| € 38,572,506 ¢ 29.067,49
Quaia destinata al pavsanale ATA 4+ €14815,76=| £ 14,91576 | | € 1124821
Accantonamenta per viseyval € - [ -
Le Attivith dei Docenti da iizcenfivays sono: Larde Stato Lordg Dipendenle
€ - € -
Aliivied di insegnamento £ 6.68808 ¢ | € 5,040,010
Corsi di recupero [ 38951 [ € 2.850,00
| Attivitd di mod insegnatienio €  MN4E| L€ 16.24, 80
Compernse per due colfabovateri det Dirigente Seelastico € 634875 | i € 4.935.00
Flessibilitd didattiea € - & -
Indennit di turno nolturao, lestiva personule educativo € - ¢ N
Tndenmia di hilinguisima e inilingnisino £ n € -
Compensi per ogni allra altivild provista dal PTOF £ B & -
Particofart inlpesmi connesst alla valutazione degli alunai [ - € -

Tatale impepni per prestaziont aggiuntive Docendi € 8 + € 38569,255 =

\8/560,26-

2065005

Ancora disponibile (RISERVA){ € 3304 | € 2,49
Taotale quota docerti € 38,572,36 € 2986749
Le Attivitd del pexsonale ATA da incentivare suilut Lorde Staty Lordo Dipendants

€ - € -

Prestazioni Aggiuniive Assislenti Amministrativi € J.486,30 ) | € 3.320,50

Frestazioni Aggiuntive Assistenti Tecniti € 196263 | | € 1,479,00

Prestazioni Aggiuntive Collaboratori Scolastiod € 834256 | [ € 643730
Ind. tusno notturno o festivo {convitt ed educandali) € _ € ~
Ind, turno notumo e festivo (comvitt ed educandati) € - € B
Indennitd di biliugrismo s (rilinguisma € - € -
€ - € -
€ - € -
[ - € -

Fotale {mpegni per prestaziond apghmtve ATA: € 0+ € 2911499 =5 §

Ancera disponibile {RTSERVA)

32

Tolale quota ATA € LL915,76

€ (L2531
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Avtienlo 2
{Funzioni Struntentali all'offerta formativa)
La quola complessivamente disponibile nelFanno scolastico 2618719 per le finzioni strometnali,

& destinata alta retribuzioni della funzioni delibernte dal Collegio Daeentd: Loxdo Stato Lordo Dipengleniv
(B}|Funzioni Stumentali alfofferta formativa anno seolastico 2018/15 [4 5763, | | € 4,343,406
(1) |resti anm precedenti € 695,00 € 523,74

Tolale dispanibile € 6458,78 € 4,867,20
dislribuile se____ funzioni pigviste dal Collegio Docenti
‘Totale Inrpegnt A62.20°

Articolo 3
{Incarichi Specilici ded persanate ATA)
La quota complessivarments disponibile nel'anno scolastico 2018/19 per la retibuzione degli

itenrichi speeified attribuiti al personale ATA, cosl determinata: Lardo Stato Lordo Dipendenle
{C)|Incasichi Specifici del personale ATA auno scolastico 2018/19 € 338310 1€ 2,540,43
(c) resti auni precedenti € - € -
il Tatale dispenibile € 338,10 € 2.549,43
11 finanzlamento Totale disponibile & cosi distribuito:
Assistenti amministrativi| € 537441 1€ 40300
Assistenti Teendci| € L2084 0 1 € 950,00
Coliaharatori Scolastici] € 1.624,82 | | € 1.224,43

Totale tmpegni

Articola 4

Tnfarmazionc preventiva: s comunica cke 3 finanzigmentn ore eccedent! ammonta nl € 2,738,408 :

i€ 2.063,60

La quata compiessivaments disponibile nell'anao scalastica 2018719 pes la retribuzione delle ore
eccedenti per la sostifuzione dei collaghi asgenti, & destinata alla retribuzione delle ore sccedanti
effeltivamenta presiate, & eschuso dalla contraitazions integativa di istituio ) Lardo Stato

Lordo Dipendante

(DHOre ecocdenti per Tn sosiinwdone di collephi agsenti mno zeolnstico 2018/19 € -

(dydresti aani precedentt € -

1L fitanziamento & escluse dalky conteattazione di istitnto {art. 88, connua 2, letlera by € -

] i
3

CCNL 29/11/2007 che eselude le attivith aggiuntive i insegnamento previste doil'are, 70,
eomma 3 CONL 4/8/1995)

Tatale itupegni

Axtteolo §

(Altivitd coinplement tare di educazione fisica) ;

] H

—

fisica, & distribuita tra | docenti di educarious fisica coinvelti nel progetto in fanzione delle ove di artivita prestate.

- La quota complessivamente disponibile nellaimo scolastico 2018119 per 1a retrbuzione delle auivita complementari di

educazione

3. Se attivato i progetlo, il compenso spettante ai doceati coinvolli sard ¢rogale a consuativo, a
conclusivne delle attivith progetiuali e fettivamente svolle. Lordo Stato Lords Dipandente
(E) | Adtivild complementari 4i educarione fisica anno seofastico 2018/19 [ I 1,68 | € 2,344,900
(&) 4 n € -
rest anm precedenti [ 5146 1 € 38,78
Totale disponibife € 316304 € 23383,68

Tatale impegni

Ariiealo 6

(Progetéi velativi alle aree a vischiv, 3t forte processo ingmigratevio ¢ contro Pemarginazione scolastica)

Evecntuali altif finawziansenti apno scolastico 2018/19 savamo oggette di apposita informativa

alle 00.58. Lovrde State Lowdo Dipendents
Pragetti relativi alle ares a rischio, a forte processo imm,,. muno scolastico 2018/1% [4 /188 | | € 212,42
resli anni precedenti € - ¢ -
‘Totale disponibile € 28188 € 212042
Totule Impepni ’231;331§ 2;4?:1

Aricale
{Corsi di recepera)
LEveistuali altri finanziamenti anna scolustico 2018719 saranno oggelta di apposita informativa

alle 0088, Lovda Stato Lordo Dipendenie
Corsi di recupero anno scolastico 2018/19 € " {e -
resti anui precedenti . £ “ 1 19 -
Totale disponibile € “ € ~

Totale inpegni '[(7
Axticolo 8
{Dlzponibilita bilancie, progetti mazionali, comunitari, ece.)

Lorde Stato Lordo Dipendente
Dispenibilita bitancio, progeiti nazionali, comunitari, ecc. anno seolastico 201849 € - € N
rasti anal precedanti [ - [3 -
Totale dispenibile € - [ -

Totale impegni|:
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Articoio 3
(Valerizzazione del personale docente)

Lassegnazione delle visorse per finanvinre la Valorizeariong del persopate docente 2018/19 &; Lordo State {ardo Dipendeste

Valorizzazione del personale docente anne scolaslico 2018/19 E 11432621 | € 8.615,39

rasti annt precedentt £ - 13 -
TFotale disponibile € #1.432,62 € B.6153)

La presente ipotesi i contualte, cosrelata dalta Re!

Articolo 10
(Disposizioni finali)

{azione illustrativa di legiflinita gheridica del divigeate scolnstico o dalla Relazione

Comyatibititd tnanziaréa i tegitBmitd contabile del DSGA (Circolare MEF 25 del 19/07/2012), verd soltapasta all'esame <fei Revisori
dei Couti af fine di ottenere la cedificazions di compatibHitd finanwiavia, ai senst del¥art. 48, comma 6, del 4, leg.yo 30 marzo 2601, n,

165.
Risorse
La risorse finunziarie opgetio di contrattazione integrativa di sede per Tanno scolastico 2018/19, comprensive
degli oneri riflessi a carico deli’amministrazione ¢ dell’IRAP, sono deferninate come seguc: Lordo Stato  Lordo Dipoudenio
A Eonda distitute (art, 85 CCNL 29/11/2607 cowme sostituito dafPut. { della sequenza contratiuale .
FHG dell'8/4/2008) (FIS + ore eco.+ ind, ¢ campansi vari) art. 40 2.5 CCNL 2018 € 53g1962) | € 4035738
[B){Funzieni strmnentali all'offerta formativa (art. 33 CCNL 29/812007) [ 575378 | € 4,343,146
©) Iucu‘ric‘hi spucjﬁcs‘ ai personale ATA {art. 47 CCNL 2971172007, comma 1, lettera b) come ¢ 383,001 | € 554943
sostitvito dalt’art, { della sequenza contratiuale personals ATA 25/7/2008)
{E) i Altivida complementari di educazione fisica (art. 87 CCNL 20/11/2007) [ 515,688 [ € 2,344,590
Progetti relativi alle aree a rischio, a forte proaesso inmigratorio @ contro lemarginaziene
4 {colastica (art, 9 CONL 29/11/2007) € B8 € 212,42
w Ulerior finanziamenti per corsi di recupera {quola destinata al personale docents e € )
dell'istituzions scolastica) B
- Assegnazioni relative a progetfi nazionali € comunitari (Ast. 6, comnna 2, letlera 1) CCNL € ¢
29/1 1/2607) N -
TOTALE| € 66,360,061 | € 30.087,57
Somewe non utilizate provenienti da esercizi precedenti (act, 83, comma 4, CCNL 24/7/2003 e 155 ¢ 2402.96
confermato dalt*ait, 2, commsa § della sequenza comtrattuale personale ATA 25/7/2008) 1,515,589 A2,
TOTALE CONMPLESSIVO| £ 10.375,65 £ 3341043
L& allivita da relribuire, cempatibilmente con |e fiscrsa finanziara dispoaibli, sono gualie refative
alle diverse esigenze didattiche e organizzalive e aile area di parsopale Intema alla scuola,
in comelazione con § PTOF {comprensiva degl oned rffessi a carica delfamministrazione e dell'lRAP)
Di sepulto si indicano le attivita e i relativi compensi stabilitl per personale docente Lordo Statn Lordo Dipendenis
. Patticalare inpegno professionale ‘i aula' connesso alle ianovazion ¢ alla ricercs didaitiea ¢ ¢ p
flesaibilith organizzativa & didaltiva (ard. 88, conima 2, lettera a) CCNL 29/1 1/2007) N -
il | Adtivith aggiuntive di insegmamento {art, 88, comma 2, letiera 5 CCNL 29/1172067) [ 6.088,08] | £ 3.050,60
¥ Ttk ¥ i i corsi di ¥ . 88¢c.2 CCNE 2 0
111 |Ore agpiuntive per fattuazions dei f-znﬁi di recaparo {ad, 88 .2, feltera o) CCNE 29/11/07) e soares| | e 21.650,00
™.B.: da FIS €3731,95 + da Ultevivve finanziamento €9
Pyt i ! i all% I t. 88 00
o Attivitd aggiuntive fuvzionati allinsegnazmento fart. 38, camma 2, Jeylerq d) CCNL 2941 1/2007) e awssods| | e 16.240,00
¥V  |Compensi attribuiti ai colfabaratori del dirigente scolastico {art 88, ¢ 2, lettera £) CCNL 29/11/2007) e 654875 | | € 4,935,060
vi Indenuild di mnzs nolimo, testivo e nattume-Testiva del persoaale educative (ast. 88, comma 2, e e
letlera gj CCNL 29/11/2007) " ' }
Vi {Indenniid di bifinguismo e trilinggismo (wi. 88, comina 2, Jetteva hy CONL 2971 1720073 € - [ -
vinl Compeansi per il personale docente 2@ educativo per agai altra attivita deliberata nelf'ambite det ¢ <
POF {art. 85, conuna 2, Tettera k) CCNL 2971172007} - -
1 Particolari impegni connessi alla valutazione degli alunni (Art. 83, comuna 2, leilera 1) CCNL ¢ e
20/1 E2007) . g e -
¥ |Funzioni shumentali al POV (art. 33 CCNL 39/117200%) € 6.158,787 | £ 4.567,20
Ni [Compensi per ativitd complementari di educazione fisica (art. 37 CCNL 29/11/2007) € U345 | € 1,383,68
Conipensi per progelli relativi alle aree a risclio, 2 forte processo immigratorio ¢ contro .
Xi l'emasginazione scolastica {art. 9 CCNL 29/11/2007) € 281,887 | £ . 21apth
X Compensi relativi a progetti nazienali s comunitari (Att. 6, comma 2, feitera 1y CCNL e ¢
Hlagn 122007 REN 3
TOTALEWMPEGNIDOCENTY] €  48473,661 | € 36.328.30
Escluse il Auavzizmento ove eccedenti sostifuzione colieghl assenti,
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Xy

1 compensi destinafi al personale ATA sena | seguenii; Lovdo Stato Tardo Dipendente
Prestazioni apgiuntive def persqnale ATA {art, 88, comma 2, lettera &) CCNL, 2571 1/2007) € L9lLse| ie 1123700

hed

Compenst per il personale ATA per ogmi altea allivild deliberata nell'ambito del POF (art. 88,

comma 2, tettera &) CCNEL 2963 1/2007) € S :

A

Compenso per il sostitute def DSGA ¢ quots variabile dell'indermita di divezione DSGA (art, 38,

commin 2, fettera 1) & j3 CORL 20/1142007) € ddndy| e 309000

RV

Compessi DSGA (art. 83 CCNL 29/1 12007 come sostitsite dalfart, 3 delta sequenza

w
=

XL

Fa

XX

contrattuale personale ATA 25/7/2008) € “|1E -
Indennitd di tume notturno, festive ¢ sottumo-festiva del personale educalivo (ret. 33, comma 2,
lettera g) CCNIL 29/11/2007) 4 w| i€ -
Tndennita di bilieuisnio & krilinguisma (art. 88, comma 2, lettara Y) CCML 29/11/2007) € HRES -
Tncarichi specifici {mt. 47 CCNL 29/£ 12007, comma 1 lsttera b) come sostituito dall’art. | della

sequaitza contraltuale personale ATA 25/1/2008) € ] 3383,10| § € 254343

hai

<3

Compensi per pregetti relativi alie sree arischio, a forte processe immigratorio e canfro

XX

l'emarginazione scolastica {art. § CCNL 29/1 1/2007) € -11¢ "
Compexrsi retativi a progeiti anzionali & contmitari {Art. 0, comma 2, lettera 1) CCNL ¢ ¢
20411/2007) - -

{A} Intesa

TOTALE IMPEGNIATA| € 2239503 | € 16,876,413

A frante di un'assegnazione complessivamente il € 7087565 | [ € 33.410,43
2 sfata prevista un'ulilizzazione dif € 70,868,408 | | € 53.404,73
pariall  99,889% 99,980%

Arvticolo 11
{Pormessi sindncali)

Per quanta riguardo | permessi slndacall spettant alie RSU, sf dstermina che par it periedo a.s. 2018/1¢ 4 conlingente annuo di
permesss spelianil alla RSU, nella misura pari a 25 minuli @ 30 secondi per dipendante can rapparto di lavore a tempo Indelarminato &

ore minudi secondl:  24.40.3¢
Il confingeizte dei permess] attibulto nanché la evenluale distribuzione tra | componenti dalia RSU & geslio avlenomamente dalle
siesse, owiamenie nel dspalie del lalie massime loro ailibile.
Si precisa, incilre, che ned caso i cul if componente RSU sia anche dirigente sindacale dl organizzazions maggiormente
rappresanlaliva collocat in posiziene Jf semi-distacco o semi-aspetativa sindacale, non pud fruire del permessl def monte are di
pastinenza defla RSU. In caso di urgenza @ ammessa |a fruizlona di permess| ag assentarsi dal servizlo per fesplelamenta del

mandata senza riduziene del debite orario che dovra essere recuperato pellarco della stesso mese (art. 8, comma 7, CCNQ
A A0 A0

81 dichiara chs:

- ljadividnazions delie risorse disponibili sono state efictiuate come indicato nells somunicadont MIUR:

L'assegnazione speltante dei Fondo per il miglioramenio dell'cffona formativa a.s, 2018/1$ comunicato con Mola n. 19270 del 28/009/201 8.
l'assegrozions spettanig del Fondo per la Valorizzazione del peisonale docenia comuniceta can Nota prot. 1L 21185 del 24 ottobre 2013,

T risorse rimaste disponibiti provenienti dagli anni seofastiel decorsi {economie snnd precedents);
i altsi finanvinmenti: Fondl da bifarsio seuola, Progetti narionali & conunitar, cec.
- il contratto integrativo & slato pradispasto it confoumitd alle vigenti i ,fsi_ziqr;i;
- lanere scaturente dalfa confrattazions risulla intearalmente cgpé'_ré‘q &%& 'gll.uj 3
Net foghio (1) i & scelt di tion portare in confrattazione le Q &\eg 7 B

L o - o N
- T} dirigente scodasticn si avvale delln cooperirione di due} Jg)l
SAN GIOVANNI IN FIORE L 291372018 '\‘4

Per la parte pubibi¥a® b

oby

RSA presenti alla duntons!

SNALS-CONESAL MIL:@NO M. G
{

\D‘JQ)_..___Q_ Ly

SAAB PICCOLO GlovanRa

Ai sansi della Circolare MEF o° 25 del 19 juglio 2012, al fine del titaseio della Certificazione
di compalibitith fasanziaria dell'ipotesi di controli inteprative, si allega:

1} Iz Relazione illustrativa fegittimita giuridica del DS« as.

2) 1z Relazione tecnico-finanziana di legiitimitd contabile del DSGA « as,

(articolo 40, comma 3-sexics, Deoreto Legislativo n. 165 del 200E).
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